NOGRAD MEGYEI
KORMANYHIVATAL

MUNKAUGYI KOZPONTJA

TAJEKOZTATO
N6grad megye munkaeré-piaci folyamatairol

2012. november

15-64 évesek foglalkoztatasi mutatoi
Négrad megyében (%, KSH adatai)
55
i /.—0———0/F *—
45 T ———&
40
-@- Foglalkoztatasi rata [l Munkanélkilliségi rata
35
30
25
20 A
15 o
10 A
5 -
O -
20111 20110l 20110 2011.1V. 20121 20121 20120

Készitette: Simonné Bocso Hedvig
Salgotarjan, 2012. december




NOGRAD MEGYEI KORMANYHIVATAL MUNKAERGJ-PIACI TAJEKOZTATO
MUNKAUGYI KOZPONTJA 2012NOVEMBER

Nograd megye foglalkoztatasi helyzete a KSH adatok  tiikrében

Egy év tavlatdban kissé javult a foglalkoztatas szintje megyénkben

A KSH adatai szerint Nograd megye a foglalkoztatasi, munkanélkiliségi mutatok szempontjabél
hosszU ideje az egyik legkritikusabb térségnek szamit.

A legfrissebb adatok szerint 2012. Ill. negyedévben a 15-64 éves népességen belll atlagosan
64,7 ezer 6t foglalkoztattak, mig a munkanélkiliek szama 13,3 ezer 6t tett ki. A foglalkoztatasi rata
50,1% volt, amihez 17%-0s munkanélkiliségi rata tarsult. A foglalkoztatas szintje orszagos
viszonylatban a masodik legalacsonyabbnak szamitott, mikozben a munkanélkiiliségi rata a masodik
legmagasabb értéket mutatta. A munkaerépiacrél tavol marad6 51,2 ezer inaktiv személy kézott
legalabb minden tizedik passziv munkanélkilinek szamit.

Az el6z6 év hasonlé id 6szakahoz képest kissé novekedett a 15-64 éves koros  ztaly aktivitasa,
ugyanis mind a foglalkoztatottak, mind a munkanélki liek szdama meghaladta a 2011. Ill.
negyedévi adatokat , mikézben az inaktivak tabordba tartozok létszama csokkent.

A 15-64 évesek gazdasagi aktivitdsa Az alkalmazottak* atlagos megoszlasa
2012. 1ll. negyedévben (%, KSH MEF) No6grad megyében 2012-ben
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*A KSH altal megfigyelt szervezeteknél

A munkaltatok az utébbi években jelentds Iétszamvesztést szenvedtek el, amit nem csak a csoportos
létszamleépitések jeleztek, hanem az alkalmazéasban allék szaméanak kedvezétlen alakulasa is.

A napokban ismertté valt adatok szerint az alkalmazasban all6k atlagos szama 2012. januar-
szeptemberben 30,2 ezer f6 volt a KSH altal megfigyelt" munkaltatoknal, ami 3,3%-kal kevesebb,
mint egy éve , mikdzben orszagos szinten stagnalasrol beszélhetiink. A versenyszféraban 5,3%-kal
mérséklédott az alkalmazasban allék szédma, a koltségvetési szféraban — elsésorban a
kozfoglalkoztatas hatasara — viszont 0,6%-0s a létszambdgviilés.

2012. I-lll. negyedévben az alkalmazasban allék 27%-a a feldolgozéiparban dolgozott megyénkben,
mig a masodik legnagyobb foglalkoztaté a gazdasagi szektorban a kereskedelem volt 11%-o0s
részesedéssel, amit az adminisztrativ és szolgaltatast tamogaté tevékenység kovetett 4%-kal.
A kiemelt 4gazatok kozil a mezégazdasag, az épitbipar és szallitds részesedése csupan 3-3% korli,
s a sort a széllashely-szolgaltatas, vendéglatas zarja mindossze 2,1%-kal. A kdltségvetési szféra adott
munkat az alkalmazasban allok 43%-anak, ezen belill az egészségligy, a kdzigazgatas és az oktatas
a dolgozdk szama alapjan felallitott &gazati sorrend.

A megyében mikodd vallalkozasok kézil természetesen az 5 f6 alatti Iétszamot foglalkoztatok, illetve
az onfoglalkoztatok is hozzajarulnak a foglalkoztatdsi mutatok alakulasahoz. Az egyéni vallalkozék
esetében a foglalkoztatasban betoltott szerepik alapjan a kereskedelemi, a szakmai, tudomanyos,
miszaki és az épitbipari tevékenység folytatok vannak tulsulyban.

L A 4 f6nél tobbet foglalkoztaté vallalkozasoknal, ill. Iétszamhatartél filggetlendl a koltségvetési szszféraban.
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A nyilvantartott allaskeres 6k szamanak alakulasa orszagosan és Négrad megyében

Elkezdddott az allaskeresék szamanak szezondlis novekedése hazankban

A Nemzeti Munkaligyi Hivatal® adatai szerint 2012. november végén 536 091 f & allaskeres &
szerepelt a munkaligyi nyilvantartdsokban, s ez a létszam 13 095 fével tébb volt az egy hdnappal
korabbinal. Az orszagos viszonylatban juliustél alapvetéen stagnalé létszam az ebben az idészakban
szokasos trendet kovetve 2,5%-kal emelkedett négy hét alatt. Az allaskeres 6k szama az orszag
teljes teriiletén gyarapodott november  folyaman, melynek nagysaga 147 és 2 233 f6 kzotti volt.

Eves tavlatban 2011 szeptemberétél 2012 oktdberéig a Iétszamcsdkkenés volt jellemzé hazankban,
novemberben viszont ismét kedvezétlenre fordult a létszamalakulads. 2011. novemberhez képest
Osszességében 9 808 fével, 1,9%-kal emelkedett a regisztralt Ugyfelek létszama, ugyanis a hat
megyében megvalosult 1étszamcsdkkenés csak tompitani tudta az orszag nagyobb részét jellemzé
létszambdvilést.

A nyilvantartott allaskeres 6k szamanak Allaskeres 6k aranya (%)
alakulasa orszagosan (ezer f 6) 25 2012. novemberben
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Nograd megye munkaeré-piaci helyzete tovabb romlott

Megyénkben az orszagos tendenciatél eltéréen szeptembertdl névekszik az allaskeresék szama az
el6z6 hénaphoz képest. Az 539 f6s létszambdévilés hatdsara Nogrdd megyében 2012. november
végére 19 430 f 6re valtozott a nyilvantartott allaskeres 6k létszama.

Az allaskeres 6k szama és valtozasa

Az allaskeresok Az éllaskeresek
) szama (f6) sz?nléngk véltozé§a szér?él,pe}k véltoz,ésa gaizj?s)%ﬁag
Kdrzet az el6z8 hoénaphoz képest az el6z8 évhez képest aktiv

no%/(;rlnzt.)er ) (%) (1) ) népessozghez*’

Salgétarjan 7 457 225 3,1 439 6,3 29,3
Balassagyarmat 2927 22 0,8 -9 -0,3 18,0
Pasztd 2736 104 4,0 177 6,9 21,3
Szécsény 2438 34 1,4 240 10,9 31,8
Batonyterenye 2110 151 7,7 286 15,7 21,8
Rétsag 1762 3 0,2 159 9,9 17,6
Nograd megye 19 430 539 2,9 1292 7,1 23,7
Eszak-Magyarorszag 101 176 1575 1,6 371 0,4 20,1
Orszagosan 536 091 13 095 2,5 9 808 1,9 12,1

Forras: *A nemzetgazdasag munkaerémérlege, 2011.01.01. (KSH)

2 Az orszagos folyamatokat bemutato tajékoztatd elérhetd: http://www.munka.hu
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A kedvezétlen iranyd létszamvaltozas mogott elsésorban az lgyfelek csokkend kiaramlasa huzédott
meg, amely az allaskeres6k mindkét csoportjdban megfigyelhetd volt. A munkaerd-kereslet
minimalisra zsugorodott, elkezd6dott az 6szi-téli foglalkoztatasi holtszezon.

November végén a megye teljes teriiletén ndvekedést vagy stagnalast mutattak a zarénapi adatok az
egy honappal korabbi allapothoz képest. Az lgyfelek allomanya a megyeszékhelyen és térségében
bévilt a legnagyobb szamban (225 f8), viszont az intenzitas (7,7%) tekintetében Batonyterenye
korzete allt az élen, de Pasztd térségében is 100 f6t meghaladd, a megyei atlagnal dinamikusabb
létszamnovekedés tortént. Ez utdbbi két korzetben a fokozodd bedramlds csokkend kiaramlassal
tarsult, mig a tovabbi kistérségben mérséklédott a belépési forgalom, s tdbbnyire a kilépék szama is
elmaradt az oktoberitél. A munkaeré-kereslet a szécsényi kdrzet kivételével mindenhol visszaesett.

Az allaskeres6k szdméanak az el6z6 évhez mért valtozdsa szeptemberben fordult kedvezétlenre.
November végén a 12 honappal korabbi létszamhoz kép  est 1 292 fés volt a létszamndvekedés
nagysaga, mértéke pedig 7,1%-nak felelt meg, ami jéval magasabb az orszagos atlagnal.

Kedvezé iranyl létszamvaltozas egyediil Balassagyarmat térségét jellemezte.

A nyilvantartott allaskeres 6k szaméanak A nyilvantartott allaskeres6k szama
alakulasa Nograd megyében (f 6) korzetenként (f6)
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Balassagyarmat Szécsény Rétsag

A nyilvantartott llaskeres 06k ardnya a gazdasagilag aktiv népességen belll nove  mber végén
23,7% volt megyénkben, ami az orszagos rangsorban t ovabbra is a legmagasabb mutatot
jelentette . Mind a hat N6grad megyei kistérség munkaerdé-piaci pozicidja kedvezbétlenebb az orszagos
atlagnal, viszont a kiilénbség jelentés, 5,5 és 19,7%-pont kdzotti.

Novemberben mérséklédott az allaskeresék fluktuacidja. A vizsgalt idészakban 1789 fé (270 f6
palyakezdé, 1 519 f6 nem péalyakezdd) jelentkezett regisztralasra , 163 fével kevesebben, mint egy
honapja, mikézben az egy évvel korabbitdl 638 fével maradt el a bearamlas. Az allaskeresék mindkét
csoportjadban 8%-ot meghaladdan cstkkent a belépési forgalom az el6zé hénaphoz képest, mig éves
viszonylatban a fiatalok kérében névekedett a regisztraciot kérék szama.

Az (j belépbk szama 123 f6 volt, az egy hdénappal korabbinal kissé kevesebb, mig az egy évvel
korabbinal kissé tobb. Ez utdbbi kedvezétlen adat teljes mértékben a palyakezdéknek tulajdonithato.
A gazdasagi szektor legtobb teriiletén stagnalt vagy mérséklédott a munkaerd kibocséatasa, mikdzben
a masodlagos munkaerdpiacroél visszalépdk is kevesebben voltak, mint egy hénapja.

2012 novemberében 1 250 f 6 nyilvantartasa sz (int meg vagy kerilt sziineteltetésre , ami 77,4%-a
az egy hoénappal korabbi adatnak. A kilépbk kdzel 60%-a ©nalléan vagy kozvetitéssel révidebb-
hosszabb idére elhelyezkedett, minden 4-5. ligyfél egylttmikddés hianya miatt térlésre kerilt, mig a
tébbiek regisztracidja egyéb okbdl (pl. nyugdijazas, anyasagi ellatas, tgyfél kérelme sth.) sziint meg .
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A palyakezddék létszama 4. honapja alapvetéen stagnal a megyében

Juliustél tdbbnyire kedvezétlen létszamvaltozas jellemzi a munkaerdpiacra belépni kivand fiatalokat.
A palyakezd6 ugyfelek létszama az oktdberi minimalis létszamcsokkenést kdvetéen ismét boviilt,
amire 1997 6ta nem volt példa megyénkben.

A pélyakezd 6 éallaskeres 6k szama és valtozasa

_A pélyalfezdc’,j allaskeres6k _ _ A pélyakezddk
Kérzet szama (f6) sz?nlangk valtoza§a szar'r]apa}k valtoz'asa _arényaaz
az el6zé hénaphoz képest az el6z6 évhez képest allaskeresckon
2012. nov. (f6) (%) (f6) (%) 220,20

Salgétarjan 833 7 0,8 157 23,2 11,2
Balassagyarmat 387 -1 -0,3 106 37,7 13,2
Paszt6 341 9 2,7 88 34,8 12,5
Szécsény 335 3 0,9 89 36,2 13,7
Batonyterenye 252 9 3,7 77 44,0 11,9
Rétsag 198 -6 -2,9 40 25,3 11,2
Négrad megye 2 346 21 0,9 557 31,1 12,1
Eszak-Magyarorszag 12 988 -196 -1,5 1851 16,6 12,8
Orszagosan 65 544 -44 -0,1 14 145 27,5 12,2

A hénap végén szokatlanul
nyilvantartasaiban,

sok, 2346 palyakezd 6 szerepelt a nogradi kirendeltségek

s ez a létszam 21 fével tobb, mint oktéberben. A palyakezdbk o©sszes
allaskeres6k kozétti ardanya 12,1%-ot mutatott, hasonléan az orszagos atlaghoz. Egy év tavlataban
januartol folyamatosan kedvezétlen a létszamvaltozas, mar 557 fével tébben varjak segitségiinket,
mint 2011 novemberében .

A megye teriletén nem volt egységes a létszamalakulas, azonban alapvetéen mindenhol stagnalt a
fiatal ligyfelek szama. Eves tavlatban ugyanakkor a térségek mindegyikében intenziven gyarapodd
létszamot jeleztek a zarénapi adatok.

A palyakezd 6k iskolai végzettség szerinti 0sszetétele kedvez  otlenebb az orszagos atlagnal.
A munkat keresé fiatalok t6bb mint fele szakképzetlen, koriikben az alacsony iskolai végzettségiiek
sulya domindl, akik csoportja tovabb béviilt. A szakképzettek 31%-a szakiskolai képzésben részesiilt,
s novemberben az & létszdmuk is novekedést mutatott, mikbzben e tabor tobbségébe tartozo
érettségivel vagy diplomaval rendelkezék szadma, aranya kedvezéen alakult.

Az éallaskeres6k néhany csoportjaban tovabbra is kedvezéen alakult a [étszam

A Nograd megye terlletén regisztralt allaskeresék kdzott 2012. november végén a férfiak 52,6%-ot, a
kézépfoku végzettségliek 50,1%-ot, az ellatds nélkuliek 47,3%-ot, a korabbi munkaviszony alapjan
szakmunkat végzék 33,4%-ot, a 35-44 évesek 24,5%-ot képviseltek, s az egyes csoportokon beldl
ezek voltak a legmagasabb aranyok.

6tlen létszamvaltozas
tortént, néhany ugyfélkorben viszont tovabb folytatodott a létszamapadas. A legdinamikusabban a
férfiak, az alacsony iskolai végzettségliek és a 35-44 évesek szama gyarapodott, mig a legkevéshé
a nék és a 25 év alattiak allomanya nodvekedett. A kdzépiskolai és a fels6foku végzettségliek taborat
viszont csokkend létszam jellemezte.

A kildnb6z6 ismérvek éves szintl vizsgalata szerint az allaskeresék minden rétegére a kedvezétlen
irAnyl létszamvaltozas volt a jellemz6. A munkanélkiliek 6sszetétele ennek ellenére alig tért el a
2011. novemberitdl.

Novemberben az A&llaskeres 6k szinte minden csoportjdban kedvez
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A pélyakezd 6 allaskeres 6k szaméanak A tartésan regisztralt llaskeres 6k
alakuldsa Noégrad megyében (f 6) szama Nograd megyében (f 6)
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A tartésan regisztralt allaskeres 6k létszdma majustol folyamatosan bévil megyénkben, aminek
hatéasara juliusban kedvezétlenre fordult a hossza tavu létszamalakulas is. Az egy évet maghaladdan
allast keresék tabora november végén 6 977 fét tett ki. Ez a létszam az el6z6 hénaphoz képest 416
f6s, mig az egy évvel kordbbihoz képest 2 475 f6s novekedést mutat. Megyei atlagban lgyfeleink
35,9%-a hosszu ideje elhelyezkedési gondokkal kiizd, de kistérségenként ez az arany 26,8 és 41,9%
k6zotti, orszagosan pedig 29,1%-ot mutat.

Az allaskeresék egyre névekvé hanyada ellatatlanul is egyuttmiikoddik kirendeltségeinkkel

A november végi adatok szerint az allaskeresék legnépesebb kérének semmilyen ellatasi jogosultsag
nem volt régzitve a zarénapon. Létszamuk az egyes hénapokban kisebb nagyobb ingadozast mutat,
dontéen az ellatasi, tamogatasi jogosultsag megallapitasatél fliggéen. November végén a 248 f6s
novekedést kdvetéen 9 181 f6 tartozott e csoportba, 15,8%-kal tébben, mint 12 hénapja.

A munkét keres6k masodik legnagyobb hanyadat (45,8%) a foglalkoztatast helyettesitd tAmogatasra
jogosultak alkottak. Szamuk elérte a 8 903 f6t, ami az utdbbi egy hdénapban 309 fével, mig 2011
novemberétdl 1 221 fével ndvekedett.

A kirendeltségek altal folyositott ellatdsokra minddssze 1 346 6, vagyis csupan minden 14-15. Ggyfél
volt jogosult. Létszamuk az elmult hénapban 18 fével csokkent, mivel az ellatast kimeriték nagyobb
szamban voltak, mint a munkaviszonyt veszték és a sziineteltetésrél visszatérék. Eves tavlatban az
allaskeresési jaradékra vagy segélyre jogosultak tabora 1 182 fével fogyott a jogosultsag feltételeinek
véaltozasa miatt.

A munkaer 6-kereslet jellemz 6i Nograd megyében

Minimalisan ndvekedett a normal, nem tamogatott allasigények szama

A hat négradi munkalgyi kirendeltség nyilvantartasa ban novemberben 6sszesen 914 betdl-
tésre vard allashely szerepelt, ebb 6l 397 szarmazott (j bejelentésb 6l. A hénap soran feltart,
illetve bejelentett munkaerbigények Iétszamvonzata megyei viszonylatban az oktéberinek a 56%-at,
mig az egy évvel korabbi Iétszamigénynek alig tébb mint kétotodét érte el.

Az elhelyezkedés lehet6sége egyedil a szécsényi korzetben nem csokkent az el6z6 honaphoz
képest, vagyis a megye nagy részén visszaesett a munkaeré-kereslet. A legtébb Uj allashelyet a
megyeszékhely és Balassagyarmat térségében kinaltdk a foglalkoztatok, mig a legkevesebbet
Batonyterenye korzetében.
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A feltart és a bejelentett allashelyek havi mérlege

A honap soran bejelentett A honap , .

ootk | s [ nomal [ dnogaou | ravigsmes | famar | 36"

allashelyek allashelyek allomény
Salgoétarjan 209 4 113 326 209 117
Balassagyarmat 133 37 48 218 107 111
Péasztd 55 20 16 91 37 54
Szécsény 10 1 55 66 61 5
Batonyterenye 50 3 26 79 58 21
Rétsag 60 45 29 134 102 32
Nograd megye 517 110 287 914 574 340
Eszak-Magyarorszag 4116 807 3418 8 341 4939 3402
Orszagosan 29728 8 564 14 376 52 668 26 255 26 413

Az utols6 6szi honapban az elsédleges munkaer 6piac szerepl 6i, valamint kdéltségvetési
intézmények tamogatassal,
hatarozatlan ideji munkaviszony keretében térténé munkavégzési lehet 6séget. Mind a gazdasagi
szektorban, mind a szolgéltaté 4gazatokban visszaesett vagy stagnalt a munkaerd-kereslet. A legtdbb
Ures allashelyet a feldolgozdipari cégek és a kereskedelmi tevékenységet folytaté vallalkozasok
jelentették be.

illetve anélkil minddssze 256 foének kinaltak hatéarozott vagy

Az j allashelyek megoszlasa
2012-ben Nograd megyében (fo)

Az Uj allashelyek szaméanak alakulasa
Noégrad megyében (f3)
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Az (j allashelyek dontd
allashelyek aranya kistérségenként 39 és 99% kozotti volt, ami megyei atlagban 72,3%-ot jelentett, s
az orszagosan jellemzé értéket 9,6%-ponttal haladta meg. Az (j allashelyek e csoportjdban 340 f6s
csokkenés tortént egy hénap alatt, amely dontéen a bér jellegl tAmogatasoknak tulajdonithaté.

tbbbsége novemberben is tamogatasi igénnyel tarsult. A tamogatott

A masodlagos munkaerdpiac kereslete a hénap soran 141 fére vonatkozott, mikézben a bér jellegi
tamogatasok mellett 139 f6 hatranyos helyzet Ugyfeliinknek kinaltak elhelyezkedési lehetéséget a
munkaltatok, mig a munkahelyteremt6 beruhazas nyertesei 7 fére vonatkoz6 munkaerdigényt
nyujtottak be.

A tamogatas nélkili munkaer
110 fére emelkedett, ugyanakkor az egy évvel korabbi Iétszamigénytél 52 fével elmaradt. A nem
tamogatott U] allashelyek szama novemberben 1 és 45 f6 kdzott valtozott korzetenként. A legtdbb
igény a rétsagi térségben jelent meg, ahol egy munkaeré-kolcsénzé cég 12 f6t keresett megyén kivdili,
egyszerisitett foglalkoztatds keretében torténd munkavégzésre, mikdzben szamos cég is 1-2 f6s
munkaerdigénnyel kereste el a kirendeltséget.

6igények szama viszont kedvez 6en alakult, az el6z6 havi 81 f6rél
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A munkéltatok novemberben is féként képesitéshez nem kotott allashelyeket kinaltak az allas-
keres6knek. Szaz f6 folotti igény egyéb, mashova nem sorolhatd egyszerl szolgéltatasi és szallitasi
foglalkozasuak, vagyis segédmunkasok irant jelent meg. A tébbi 81-féle munkakdr esetében 1-30 f6
k6zotti munkaerbigény bejelentés tortént. A szakképzettek kozul a villamos gépek és késziilékek
miszerésze, javitdja, valamint az eladdk irant talalkoztunk legalabb tiz f6t elérd kereslettel.

A vizsgalt idészakban 574 allashelyet zartak le a kdzvetiték, s a hénap végére Négrad megyében
340 éallashely maradt betoltetlen. Az allashelyek egyharmada a salgétarjani, masik harmada pedig a
balassagyarmati kirendeltség nyilvantartasdban szerepelt, s tébbségikhtz nem tarsult tamogatasi
kérelem. Minden 6-7. munkahelyet kilfoldi munkavallaloknak kinaltak.

Megyénk munkaltatoi 6tédik hénapja nem dontéttek cs oportos létszamleépitésr ol.

Az elhelyezkedési adatok hénaprél hénapra elmaradnak az el6z6 év azonos idészakitol

Novemberben a regisztralt alldskeres 6k kozll 743 f 6 helyezkedett el tdmogatassal vagy anélkiil.
A munkaviszonyt létesiték szama 267 fével elmaradt az egy hoénappal korabbitél, s szinte
ugyanekkora a 2011. novemberi létszamhoz képest mért csbkkenés nagysaga is. A szécsényi korzet
kivételével a megye teljes terlletén visszaesést figyelhettink meg az el6z6 hdénaphoz képest, mig
éves tavaltban mindenhol kedvezétlen volt a Iétszamalakulas.

Az Ugyfelek csaknem kétharmada (472 f6) altalanos kozvetitéssel, illetve énalléan talalt munkat, mig a
tobbiek (271 f6) szervezetiink valamely tAmogatasa mellett kertlhettek vissza a munkaerdpiacra.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzok

A munkaeré-piaci fesziiltségek csokkentése érdekében szervezetiink kildnféle forrasokbdl szamos
tamogatast nyujt, melyek egy részét az allaskeresék, masik részét a munkaltatok kérelmezhetik.

A munkahelyteremté beruhazés nyertesei kdzill novemberben hat teljesitette vallalaséat

A Nemzetgazdasagi Minisztérium Mikro-, kis- és kézépvallalkozasok munkahelyteremté beruhazasai-
nak tAmogatasara kiirt palydzatan nyertes és szerzddést is koté 11 munkaltaté kézil november végig
kilenc fejezte be a beruhazéast, kozilik hat az utébbi egy hdénapban. Ennek k&szdnhetéen
Salgétarjanban 47 6, Batonyterenyén 22 f6, a balassagyarmati korzetben 18 6, mig a rétsagi
térségben 20 f6 juthatott munkahoz idén. Két munkaltaté atiitemezést kért, naluk a kévetezé év elsd
hénapjaiban tovabbi 42 munkahely Iétesitése varhat6 megyénkben.

A munkahelyek megtartasa szamos munkaltatdnak okoz gondot a nehéz gazdasagi helyzetben

Hatranyos helyzetli térséginkben a munkahelymeg 6rzés tadmogatasa irant folyamatos az
érdeklédés. A hagyomanyos munkahelymeg6rzé tadmogatédst januar-oktdberben 10 atmenetileg
likviditasi problémaval kizdé munkaltatdé részére itéltink meg Salgotarjan, Balassagyarmat,
Szécsény, Batonyterenye és Rétsag térségében. A 3-6 honapos tamogatasokkal 153 veszélybe kertilt
munkahelyet sikertil megmenteni. Novemberben két Gjabb munkaltaté kérte segitségliinke  t 26 f6t
érint 6en. A kérelmek elbirélasa, a tamogatas kihelyezésének preventiv ellenérzése folyamatban van.

A munkatgyi kozpontok altal decentralizaltan megvalésitandé kézponti munkahelymeg 6rz6
program keretében tovabbi 226 fé6 munkahelyét 6rzi meg 3 munkaltaté a tamogatés folyositdsanak
6 hdnapja, majd az azt kdvetd tovabbfoglalkoztatasi kételezettséggel érintett 12-14 hdnap idétartam-
ban.
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2012-ben a legtobb allaskeresé a kdzfoglalkoztatas keretében jutott munkahoz

A kozfoglalkoztatas kilonb6z6é tamogatasi formaiba 2012. januar-novemberben a létszamcserékkel
egyutt kdzel 9 ezer f6 Iépett be, kdzuluk 150 f6 foglalkoztatasa novemberben kezd6dott el.

A november hénap fontosabb kdzfoglalkoztatast érint 6 eseményei az aldbbiak voltak:

* Az orszagos kozfoglalkoztatas keretében 22 f6 befejezte a vizkarelharitd tanfolyamot, mig a
kistérségi startmunka mintaprogramok mez&gazdasagi programeleméhez kapcsolédé kilenc
képzést (2 haztaji allattartas, 5 haztaji novénytermesztés + tartositds, 2 haztaji névény-
termesztés + allattartas) 88 f6 kezdte meg.

« Véget ért a 10 honapos ar- és belvizvédelmi megel6z6 orszagos kdzfoglalkoztatasi program,
amely négradi vonatkozasu eredményeirdl, illetve az ellendrzés tapasztalatairdl elkészitettik a
beszamolét a BM részére.

« A hoénap soran megsziletett a belligyminiszteri dontés a bio- és megujulé energiafelhasz-
nalasi startmunka mintaprogram masodik fordul6jaban benyujtott kérelmek tdmogatasara, s
ennek kdszoénhetden tovabbi 3 telepilés 17,7 millié Ft-ot nyert 2012-re 4 db biomassza kazan
és 3 db apritékold vasarlasara. A program keretében 6 6 foglalkoztatdsa valosul meg.

« Novemberben a ,biomassza kazan” programban UGjabb lehetéség nyilt a palyazatok
benyujtasara. A harmadik kérben felterjesztett kérelmekben 13 telepiilés 15 kazan és 5
apritékol6 gép vasarlasahoz, illetve 26 f6 foglalkoztatdsahoz kért tAmogatast.

e Azon oOnkormanyzatok, amelyek jol teljesitettek a Startmunka mintaprogramokban,
lehetéséget kaptak Start Plusz program inditadsara. Megyénkbél 3 teleplilés érdemelte ki a
tobbletforrast, igy 6k 6 milli6 Ft-os tdmogatashoz jutottak, ami egy-egy f6 decemberi
foglalkoztatasat is lehet6vé teszi.

+ ATOOSZ altal a 2012. évi Legjobb Kozfoglalkozatasi Onkormanyzati Gyakorlatok témakorben
kiirt palydzaton megyénk egyik telepiilése a 3. helyezést érte el. Ennek készonhetéen 7 millié
Ft-os Start Plusz tamogatasra nyujthatott be kérelmet, melyet november 16-an felterjesz-
tettlink a Belligyminisztériumba elbiralasra.

« A szocidlis féldprogram keretében novemberre tervezett foglalkoztatas sajnalatos médon nem
kezdédhetett el, ugyanis a benyujtott igényeket felll kellett vizsgalni. A tAmogatasi javaslat
atdolgozasara azért volt szikség, mert az Uj elvek alapjan csak a nem szantofoldi
programokhoz nyujthaté tamogatas.

+ Az Orszagos Roma Onkormanyzat az orszagos kozfoglalkoztatasi program keretében
orszagosan 360 f6 foglalkoztatasara kapott lehetéséget. Megyénkben 20 f6 roma segit6,
mentor tevékenykedik, akik a program keretein belll tajékoztatast végeznek és elésegitik a
munkara kész allapot elérését azoknal a roma szarmazasu munkanélkulieknél, akik jelenleg
nem szerepelnek allaskeres6ként a munkaligyi nyilvantartasi rendszerben, illetve koordinaljak
szamukra a megfeleld szolgaltatashoz valé hozzajutast a mielé6bbi munkavallalas érdekében.
Informécidink szerint heti 6 f6 bevonaséat kaptdk meg kotelezd feladatul, s a program szinte
minden eredményességi mutatdéja a munkaiigyi szervezettel valé kapcsolattartasra, annak
tartalmara alapul. A szocidlis segit6é személyek tobbsége érdeklédd, feladatat pontosan
szeretné ellatni, ezért heti rendszerességgel felkeresik a kirendeltségeinket, tdjékozédnak és
az adminisztracios feladataiknak is eleget tesznek, amely alapjan az altaluk elvégzett feladatot
a kirendeltség leigazolja a megfelelé dokumentumok kitdltésével.

* A hodnap végén a rétsagi és a balassagyarmati kistérségek dnkorméanyzatai részére eléadast
tartottunk a startmunka fébb alapelveirdl, a tervezési koncepciokrél, mig a programban mar
érintett 4 kistérség onkormanyzatainak a 2013-14-es év tervezésérdl adtunk tajékoztatast.
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A kozponti és a sajat kezdeményezési munkaeré-piaci programok révén
tobb mint 600 f6 hatranyos helyzetd allaskeresd kerult vissza a munkaerdpiacra szeptembert6l

Az ,Els 6 munkahely garancia” program sikerét mutatja, hogy a Nograd megyébe érkezett 94,4
millié Ft teljes egészére kotelezettséget vallaltunk, s a megitélt tamogatasok 225 f6 elhelyezkedését
segitették eld. Ekdzben a megyei keretbdl oktéberben elkilonitett 7 millié Ft 37%-at is lekotottik két
hénap alatt, amit tovabbi 9 fiatal munkédba alldsahoz jarult hozza. 39 f6 esetében nem csak a
bérkdltség 100%-at, hanem utazasi koltségeket is megtéritjuk. Szeptemberben 34, oktéberben 186,
mig novemberben 14 pélyakezdé foglalkoztatasa kezd6dott el.

Az ,Esélyt a n 6knek a munkaer 6piacon” program augusztusi meghirdetésétdl 323 f6 tAmogatott
foglalkoztatasahoz kapcsolédo kérelmet nydjtottak be a munkaltatok, mig a ,Kdzfoglalkoztatashdl
véglegesen a munkaer Opiacra” program esetében 131 f6hdz kapcsolodd kérelmet fogadtak a
kirendeltségek. A két programra szant 2012. évi keretet a honap végére a legoptimalisabb
felhasznalas érdekében 96,3 milli6 Ft-ra csokkentettiik, melynek 87,2%-a lekotésre kerilt, s ennek
kdszdnhetéen 273-an a néknek sz6l6 programon keresztil, mig 131 f6 a kdzfoglalkoztatast kdvetden
|étesithetett munkaviszonyt.

Elinditottuk a ,Munkaeré mobilitas elésegitése’elnevezési pilot progamot

A 2011 tavaszan indult 6t éven ativel6 TAMOP 1.1.2 ,Decentralizalt programok a hatranyos
helyzet Giek foglalkoztatasdért (Decentralizalt programok a konvergenciarégiokban)” cim( program
mésodik évében, vagyis 2012-ben 1573 f6 bevonéasat tiztik ki célul, s ehhez 1316,6 millié Ft-ig
vallalhattunk kotelezettséget. A projekt keretében januartdl folyamatosan nydjthaték a foglalkoztatast
biztositd tdmogatasok, mig a képzések inditdsara marciustél keriilt sor. A program velejaréja a
személyre szabott humanszolgaltatas, amelyet minden részt vevének biztositunk.

Az év vége felé kdzeledve egyre csokkend létszam belépésére nyilik lehetéség, novemberben 14
(célcsoportonként 0-6) f6 hatranyos helyzet(i allaskeres6t vontak be kirendeltségeink, mikézben a
program résztvevéi kozul 12 fé6t huménszolgéltatasban részesitettek, 58 f6t tdmogatas mellett
munkaba helyeztek, mig 11 6 képzésbe kapcsolddott be.

2012. januar-novemberben a kirendeltségeink az egyes célcsoportokbdl 1 556 f 6t vontak be , az
egész évre tervezett létszam 99%-at. A program kezdetétél 2012. november végéig bevont lgyfelek
szama ezzel elérte a 2 423 f6t. A 2011-2012-ben belépé ligyfelek kozil az eltelt tizenegy hénapban
805 f6 tamogatadssal munkaba 4&llhatott, 16 f6 0©nfoglalkoztatova valt, mig az idén inditott
tanfolyamokba 751 f6 kapcsolddott be. 2012-ben az el6z8 évrél athuzodo, illetve az idén megitélt
tamogatasi elemekkel érintett létszama megkdzelitette a 2 800 f6t, mivel egy személy tdbbféle
tamogatast is kaphatott a programelemek egymasra épiilésének kdszénhetden.

E program keretein belll kivanjuk megvalésitani a ,Munkaer 6 mobilitds el 6segitése" elnevezés i
pilot progam ot. A 2012. november 12-én Gyérben aldirt partnerségi megallapodas eredményeként
160 fémipari, féként forgacsold - borsodi és nogradi - szakember érkezhet a gydri és varoskoérnyéki
kis- és kbzépvallalkozashoz. Szamukra a program harom hdénapos képzéssel indul, amelynek soran
olyan ismereteket szereznek meg, amelyekre a foglalkoztaté vallalatoknak sziikségik van. A képzés
ideje alatt étkezést, szallast, keresetpotld juttatast biztositunk az otthonuktdl tavolra keriilé 50-60
fének (a tobbieket régiénk masik megyéjébdl toborozzak). A programba bevont dolgozék szamara az
egyuttmikod®é szervezetek megoldjak a lakhatds és a munkdba jaras feltételeit, illetve ezek
tamogatasat. Kirendeltségeink megkezdték az igényfelmérést az allaskeresék korében.
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Novemberben a palyavalasztas elétt allo fiatalok kerlltek a szolgaltatasaink kézpontjaba

Annak érdekében, hogy a rendelkezésre all6 sajat humaneréforrds mellett nagyobb Iétszam részére
tudjunk szolgaltatast biztositani, szervezetink kilsé koézrem{kodéktdl vasarolt munkaer 6-piaci
szolgaltatasok at 2011 decemberétdl. Szerzédésiink értelmében a kirendeltségeken november 30-ig
15 f6 segitette az allaskeresoket, akik az elmult 12 hdénapban 18 222 esetben - egy személy tébb
szolgaltatasi elemmel is érintett lehetett - részesitették munka-, péalya-, pszichologiai-, vagy allas-
keresési tanacsadasban tgyfeleinket, melybdl 1 541 alkalmat novemberben regisztraltunk. Az utébbi
egy hdnapban egyéni munkavallalasi tanacsadast 12 f6 igényelt, reintegralé csoportos tanacsadason
10 f6 vett részt, mig 1 519-en hasznos munkaerd-piaci informacidval tdvozhattak kirendeltségeinkrél.

A humanszolgaltatdsok szinvonalanak megtartasa, folyamatossaga, illetve novelése érdekében
oktéberben Ujabb palyazatot hirdettink meg kilsé szervezetek szaméara munkaeré-piaci és
foglalkozasi informacionyujtas tAmogatasara.

A november 20-i beadasi hatariddig egy szervezet nydjtotta be palyazatat, amely az elvarasainknak
megfelelt, ezért sikerrel lezarult. December elejétél 2013. november végéig a hat kirendeltségen
ennek kdszénhetdn tovabbra is 15 f6 kilsé szakember segiti a munkankat, melyre 60,7 millié Ft-ot
forditunk a decentralizalt NFA keretiinkbdl.

Preventiv tevékenységlnk keretében 2012. november 15-16-an immar 13. alkalommal rendeztik
meg a Palyavalasztasi Kidllitast , melyet 2 145 tanuld, tanar, szilé, illetve allaskeresé latogatott meg,
akiknek 19 kodzépiskola, 5 felséoktatasi intézmény és 11 felndttképzé intézmény mutatta be képzési
kinalatat.

A kialliths két napjan a kdzépfoku oktatdsi intézmények gyakorlati szakmabemutatoin a résztvevék
megismerkedhettek a szakmak, foglalkozasok eszkozeivel, munkafolyamataival, emellett lehetéségiik
nyilt arra, hogy egy-egy tevékenységet, munkaeszkdzt ki is probaljanak. A bemutatott hianyszakmak
(kdmives, gépi forgacsold, gazda, asztalos) mellett az iskoldk standjan a munkafolyamatok és
munkaeszkdz6k megismerésére és kiprobalasra is lehetéség nyilt.

A kozépiskolasok a felsdoktatasi intézmények képviselsitdl részletes tajékoztatast kaphattak az indulé
szakokrdl, a véarhaté elhelyezkedési esélyekrdl, lehetéségekrél, az adott intézményben tanuld
egyetemi, féiskolai hallgatoktél a didkéletrél, a kollégiumi elhelyezésrél.

A szakképzetlen vagy szakmdjukban elhelyezkedni nem tudé allaskeresék a felnéttképzék munkaeré-
piaci képzési lehetdségeit vehették szamba, segitséget kaptak az érdeklédésiiknek és a munkaeré-
piaci igényeknek megfelel® tanfolyami képzés kivalasztasaban.

Az informaciok atadasat kiadvanyokkal, szoér6lapokkal segitettiik, hogy azok a késébbiekben is
elérhetbk, hasznosithatdk legyenek a fiatalok szamara.

A kiallitas keretében hagyomanyainkhoz hiven Szakmai férum megrendezésére is sor keriilt, melyre
az oktatasi intézmények, feln6ttképzd intézmények, gyakorlati képzést folytatd munkaltatok, a
szakképzésben, palyaorientaciéban érintett szakemberek kaptak meghivast. Az aktudlis szakmai
témaékat ismertetd eléadasok utani konzultacion a résztvevok (54 f6) a felmeriilé kérdéseikre is valaszt
kaphattak.

A palyavalasztasi kiallitas kiséré rendezvényeként november végén a rétsagi kistérség 160 altalanos
és kozépiskolai iskolai tanuldja lzemlatogatason vehetett részt. Ebben az évben négy munkaltato
biztositott lehetéséget a tanuldknak arra, hogy a gyakorlatban, a munkavégzés helyszinén
szerezzenek tapasztalatot, ismerkedjenek meg az egyes szakmak, foglalkozasok elsajatitasahoz
szilkséges készségekkel, képességekkel, a munkakdrilményekkel, a munkavégzés folyamataval.

Salgo6tarjan, 2012. december 18.
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Mellékletek

A KSH munkaer 6-felmérés adatai (15-64 éves népességre)

Négrad megye Orszagosan

Megnevezés 2011. 1II. 2012. 11I. Vaéltozas 2011. 1. 2012. 1lI. Vaéltozas

negyedév negyedév | 2012-2011. | negyedév negyedév | 2012-2011.
Foglalkoztatottak (ezer f6) 62,4 64,7 2,3 38221 39014 79,3
Munkanélkiliek (ezer f6) 12,4 13,3 0,9 461,8 456,9 -4,9
Gazdasagilag aktivak (ezer f6) 74,8 78,0 3,2 4 283,9 4 358,3 74,4
Gazdasagilag inaktivak (ezer &) 57,8 51,2 -6,6 2 493,3 2 348,8 -144.5
Aktivitasi arany (%)* 56,4 60,4 4,0 63,2 65,0 1,8
Foglalkoztatasi rata (%)* 47,1 50,1 3,0 56,4 58,2 1,8
Munkanélkiliségi rata (%)* 16,6 17,0 0,5 10,8 10,5 -0,3

Alapadatok forrasa: http://www.ksh.hu/stadat, * A valtozas %-pontban értendd.

F6bb munkaer 6-piaci adatok Négrad megyében

) 2012. V@Itozés az gl(’izc’j Vé]tozés az el6z6
Megnevezés november hénaphoz képest évhez képest
Fé % Fé %
Nyilvantartott allaskeres6k aranya*, % 23,7 - 0,6 - 2,8
Regisztralt allaskeres 6k szama, f6 19 430 539 29 1292 7,1
Kozuluk
Palyakezdd 2 346 21 0,9 557 31,1
25 évesnél fiatalabb 3117 54 1,8 338 12,2
50 évesnél idésebb 4 447 95 2,2 489 12,4
Férfi 10 226 529 55 830 8,8
N6 9 204 10 0,1 462 5,3
Fizikai foglalkozasu (volt) 16 842 555 34 1143 7,3
Szellemi foglalkozasu (volt) 2588 -16 -0,6 149 6,1
Alacsony iskolai végzettségi 9133 371 4,2 465 5,4
Kozépfoku végzettségl 9737 176 1,8 790 8,8
Diplomas 560 -8 -1,4 37 7,1
Tartésan regisztralt allaskeresd ** 6 977 416 6,3 2 475 55,0
Allaskeresési ellatasra jogosult*** 1346 -18 -1,3 -1182 -46,8
Aktiv kordak ellataséara jogosult**** 8 903 309 3,6 1221 15,9
Nyilvantartasba belépd 1789 -163 -8,4 -638 -26,3
Els6 alkalommal regisztralt 123 -23 -15,8 14 12,8
Nyilvantartasbal kikerild 1250 -365 -22,6 -783 -38,5
Elhelyezkedett 743 -267 -26,4 -268 -26,5
Havi 6sszes bejelentett allashely, f6 914 -550 -37,6 -1833 -66,7
A hénap folyaman bejelentett (] allas 397 -311 -43,9 -575 -59,2

* A nyilvantartott allaskeresék gazdasagilag aktiv népességen belilli aranya,

eleji Iétszamaval (81,9 ezer f6) szamitottuk. A véltozas szazalékpontban értendd.

** | egaldbb egy éve minden honapban szerepeltek a regisztralt allaskeresék kozott.
*** Allaskeresési jaradékra, vagy allaskeresési segélyre jogosultak zarénapi szamat tartalmazza.

*+xAz 1993. évi lll. torvény, 33-37.8-aban foglaltaknak megfeleléen a telepilési nkorméanyzatok altal megallapitott ellatasok.
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A regisztralt allaskeres o6k dsszetételére jellemz 6 fébb adatok Nograd megyében
2012. november

A regisztralt Megoszlasa (%) a(z)
Megnevezés élléskeres’é’ik szama, trgyh6napban eI62§ éV.EElZOHOS
6 hénapjaban
Nemek szerint
Férfi 10 226 52,6 51,8
N6 9 204 47,4 48,2
Osszesen 19 430 100,0 100,0
Eletkor szerint
19 éves és fiatalabb 471 2,4 2,2
20 - 24 éves 2 646 13,6 13,2
25 - 34 éves 4 402 22,7 23,8
35 - 44 éves 4752 24,5 25,1
45 - 54 éves 4614 23,7 24,3
55 éves és idésebb 2 545 13,1 11,6
Osszesen 19 430 100,0 100,0
Iskolai végzettség intézménytipusok szerint
8 altalanosnal kevesebb 1302 6,7 6,9
Altalanos iskola 7831 40,3 40,9
Szakmunkasképz,szakiskola 5179 26,7 26,9
Szakkodzépiskola,technikum 2 982 15,3 14,8
Gimnazium 1576 8,1 7,7
Féiskola,egyetem 560 2,9 2,9
Osszesen 19 430 100,0 100,0
A munkanélkiiliség id6étartama szerint
1-3 hoénapja 5261 27,08 34,4
4-6 megszakitas 3001 15,45 21,3
7-12 nélkul 4191 21,57 19,5
13-24 nyilvantartott 4 643 23,90 13,2
24< munkanélkili 2334 12,01 11,7
Osszesen 19 430 100,0 100,0
Ellatasi jogosultsag szerint
Allaskeresési, munkanélkiili jaradék 1029 53 11,6
Allaskeresési, nyugdij elétti segély 317 1,6 2,3
Aktiv kortak ellatasai 8903 458 42,4
Ellatatlan 9181 47,3 43,7
Osszesen 19430 100,0 100,0
Az elhelyezkedett allaskeres 6k szama A 2012. novemberben elhelyezkedett
N6grad megyében (f 6) allaskeresdk korzetenként (fo)
3500
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A Nograd Megyei Kormanyhivatal Munkaligyi Kézpontja

rendelkezésére all6 forrasok 2012. november végén

2012. évi Szerzé_(_jef_s- Tény- Szer;édés- Ebb'él:"ﬂj
Megnevezés eléiranyzat se_l_ el kifizetés seJ enn 511 belgpok
0sszeg létszam* szdma
ezer Ft 6
NFA decentralizalt FA 516 991 484 952 375 472 19 357 831
NFA kozponti FA 749 904 607 653 450 419 3840 3835
Kdzfoglalkoztatas keretei 6sszesen 3515744 3462 342 3102 203 12 216 8 648
TAMOP 1.1.1 82 276 24 005 22 637 57 14
TAMOP 1.1.2 1316 648 1014 864 881 108 2773 1875
TAMOP 2.1.6 79 211 69 446 0 140 140
Koltségvetési rehabilitaciés bértam. 73 889 55 409 50 450 197 104
Bérgarancia Alap 77510 77510 77510 156 156
Osszesen 6412 173 5796 178 4 959 799 38 736 15 603
* Halmozo6dast tartalmazhat, egy személy tobb programelemnél is szerepelhet.
A kdzfoglalkoztatashoz kapcsolédé f  6bb adatok 2012-ben
2 Szerz6dés- a Szerz6dés- Ebbél: gj
Vegnevezés efg%:nyez";t sel lekotott kiTﬁigi’éS sel érintett beI(f'zpc’:’ok]
0sszeg létszam szama
ezer Ft 6
Hagyomanyos kozfoglalkoztatas
(zogﬁl—rél éﬂijzédé os 3012. evi) 644 001 633 641 587 411 5201 3048
Orszéagos kozfoglalk. programok** 626 912 625 563 523 986 608 608
Megyei kistérségi mintaprogramok 1518 044 1515292 1401 833 1619 1619
r'\r"]g%g;';'j‘;esggiggrrgj'gi?pmgram 516 970 515 431 453 696 463 463
Kazanprogram 95 703 95 703 62 855 19 19
Kistérségi Plusz startmunka 4287 4287 0 3 3
Foglalkozasegészségugyi vizsgalat 5976 5487 5487 2 888 2 888
Eggfe?'glsksc;ﬂggs CEEIEZN 3411892 | 3395406 | 3035267 10 801 8 648
2011. évi mintaprogramok (K.hivatal) 103 852 66 936 66 936 1415 0
Kdzfoglalkoztatas keretei 6sszesen 3515744 3462 342 3102 203 12 216 8 648

*

Halmozddast tartalmaz, egy személy tobb programelemnél is szerepel. ** A megyei székhely(i foglalkoztaték adatai

A TAMOP 1.1.2 ,Decentralizalt programok a hatranyos
programba vont tgyfelek szama Négrad megyében célcs

helyzet iek foglalkoztatasaért

oportonként

Bevont ugyfelek szama, f6

Célcsoportonként 2012. ; 2011 -
november AN (& 2012. év
Alacsony iskolai végzettségiek, illetve elavult szakképzettségliek 2 241 448
Palyakezdé-, illetve 25. életéviiket be nem t6ltott allaskeresék 0 327 538
Otvenedik életéviiket betoltott allaskeresdk 6 183 361
Gyermekgondozashol vagy hozzatartozd apolasabol visszatérék 0 26 66
Foglalkoztatast helyettesité tAmogatasra jogosultak 4 352 462
Tartés munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek 2 427 548
Osszesen 14 1556 2423
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