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Sajtékozlemény

2023. december 31-én zarul a nyolc éve tart6 foglalkoztatast el6segitd
program Nogradban

2023/oktober/24.

2023. oktober 24-én kerlilt megrendezésre Salgdtarjanban a Széchenyi 2020 program keretében
megvalésulé GINOP 5.1.1-15-2015-00001 Ut a munkaerépiacra program Noégrad vérmegyei
részprojektiének zarékonferenciaja.

A 2015.10.01-2023.12.31 kbzétt futd program célja egyrészt a 25-64 év kozétti allaskeres6k és
inaktivak, klilbnésen az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztathatésaganak javitasa, nyilt
munkaeré-piaci elhelyezkedésének tamogatasa, masrészt a kbzfoglalkoztatasboél a versenyszféraba
valo atlépés el6segitése azon kézfoglalkoztatottak esetében, akik képessé tehetbk és készek munkat
véllalni a versenyszféraban. A projekt megvalositasahoz a vissza nem téritendé forrast az Eurdpai
Szociélis Alap és Magyarorszag kéltségvetése tarsfinanszirozasban biztositotta, melynek ésszege
Négrad varmegyében 10,64 Mrd Ft volt.

A rendezvényen ismertetve lettek azon allaskeresdk és inaktivak programba vonasi és elhelyezkedési
adatai, akik a munkahoz jutashoz személyre szabott segitséget kaptak a programbal.

A projektben a humanszolgaltatasok széles skalaja segitette, hogy az allaskeres6k minél
felkésziltebbek legyenek a munkaerépiac altal tdmasztott elvarasokkal szemben.

A célcsoportoknak megfeleld személyek a versenyszféra igényeinek megfeleld képzéseken
szerezhettek Uj, piacképes szakmat, szakképzettséget, erésitve elhelyezkedési esélyeiket.

A munkaltaték kulénb6z8 konstrukcioju bér/bérkdltség tamogatasokat igényelhettek, amennyiben
vallaltak a projekirésztvevék foglalkoztatasat, visszavezetését a munka vilagaba. A hatrannyal biré
allaskeres6k munkatapasztalat szerzését biztositd munkaltatdk a foglalkoztatassal jaré koéltségek aldl
telies mértékben mentesiltek, 06szténdézve ennek a célcsoportnak a minél nagyobb aranyu
foglalkoztatasat.

Tavoli munkavégzés esetén lakhatasi tdmogatas igénybevételére volt lehetéség. A vallalkozéva valast
szintén tdmogatta a projekt az dnfoglalkoztatdsukat vallalo alldskeresék részére.

A nyolc éve futé programba 10263 allaskeresd kerllt bevonasra. Képzésen a programba Iépdk kozel
20 %-a vett részt, a foglalkoztatasahoz a résztvevék toébb, mint 80 %-a kapott tamogatast. A projekt
nagymértékben hozzajarult a varmegye allaskeresdinek munkahoz jutasahoz, s annak megtartasahoz.
Ezt szemlélteti, hogy a programba lépéskor még allaskeresd pozicidban levék 52,2 %-a
munkaviszonyban allt a program elhagyasat kévetd 180. napon.

Négrad varmegye kedvezdtlen gazdasagi helyzete miatt rendkiviil fontos szerepe volt a program kinalta
szolgaltatasi, tamogatasi lehet6ségeknek, melyek bizonyitottan segitették a foglalkoztatasi helyzet
javitasat.
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