BEJELENTÉS

1. A bejelentés benyújtásának helye (a foglalkoztatás helye szerint illetékes kormányhivatal):

2. A foglalkoztatást bejelentő munkaadó neve:

· székhelye (telephelye):

· adószáma:

· statisztikai (17 számjegyű) számjele:
· munkavégzés helye: 

3. Foglalkoztatási jogviszony létrejötte:

	Állam-polgárság
	Joghely
	Iskolai végzettség
	Élet-kor
	Munka-kör

FEOR száma
	Saját jogon, vagy hozzátarto-zói jogállásra alapozva
	Határozott / Határozatlan időtartamú
	Foglalkozta-tási jogviszony formája
	Jogviszony

létrejöttének

időpontja
	Fő

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Foglalkoztatási jogviszony megszűnése:

	Állam-polgárság
	Joghely
	Iskolai végzettség
	Élet-kor
	Munka-kör

FEOR száma
	Saját jogon, vagy hozzátarto-zói jogállásra alapozva
	Határozott / Határozatlan időtartamú
	Foglalkozta-tási jogviszony formája
	Jogviszony megszűnés

időpontja
	Fő

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5. A táblázatok kitöltésének módja

Állampolgárság:
értelemszerűen

Joghely: az alábbiak szerint a megfelelő betűjel – a), b) vagy c) – beírandó.

a) Bejelentés a Magyar Köztársaság által a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személyek tekintetében alkalmazott, a munkaerő szabad áramlásával összefüggő átmeneti szabályokról szóló 355/2007. (XII. 23.) Korm. rendelet 6. § (1) bekezdés alapján a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személy engedélymentes magyarországi foglalkoztatásáról, vagy

b) bejelentés a harmadik országbeli állampolgárok magyarországi foglalkoztatásának nem összevont kérelmezési eljárás alapján történő engedélyezéséről, az engedélyezési kötelezettség alóli mentességről, a fővárosi és megyei kormányhivatal munkaügyi központjának az összevont kérelmezési eljárásban való szakhatósági közreműködéséről, valamint a Magyarországon engedélymentesen foglalkoztatható harmadik országbeli állampolgárok magyarországi foglalkoztatásának bejelentéséről, és a munkabér megtérítéséről szóló 445/2013. (XI. 28.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) 16. § (1) bekezdés a) pontja alapján harmadik országbeli állampolgárnak a Korm. rendelet 15. § (1) bekezdés alapján engedélymentes magyarországi foglalkoztatásról, vagy 

c) bejelentés a Korm. rendelet 16. § (1) bekezdés b) pontja alapján menekültként, oltalmazottként vagy menedékesként elismert, továbbá a bevándorolt vagy letelepedett jogállású személy engedélymentes magyarországi foglalkoztatásáról.

Iskolai végzettség: az alábbiak szerint a megfelelő szám – I–VIII. – beírandó

	I.
	általános iskola

	II.
	szakiskola

	III.
	szakmunkás

	IV.
	szakközépiskola

	V.
	gimnázium

	VI.
	főiskola

	VII.
	egyetem

	VIII.
	egyéb


Életkor: értelemszerűen

Munkakör FEOR száma: A Foglalkozások Egységes Osztályozási Rendszere alapján a külföldi állampolgár által betölteni kívánt munkakörhöz tartozó négy-számjegyből álló számadat

Saját jogon, vagy Hozzátartozói jogállásra alapozva:
értelemszerűen

Határozott / Határozatlan időtartamú:
értelemszerűen

Foglalkoztatási jogviszony formája: az alábbiak szerint a megfelelő szám – I–XI. – beírandó

	A FOGLALKOZTATÁSI JOGVISZONY FORMÁJA

	I.
	munkaviszony

	II.
	Közszolgálati, kormányzati szolgálati jogviszony

	III.
	közalkalmazotti jogviszony

	IV.
	bírósági és igazságügyi jogviszony

	V.
	ügyészségi szolgálati viszony

	VI.
	rendvédelmi feladatokat ellátó szervek hivatásos állományának szolgálati jogviszonyáról szóló törvény szerinti hivatásos szolgálati jogviszony, valamint a honvédek jogállásáról szóló törvény szerinti hivatásos szolgálati jogviszony és szerződéses állományú katonák szolgálati jogviszonya

	VII.
	bedolgozói jogviszony

	VIII.
	 nevelőszülői foglalkoztatási jogviszony

	IX.
	szövetkezeti tag munkaviszony jellegű munkavégzésre irányuló jogviszony

	X.
	foglalkoztatásra irányuló egyéb jogviszony

	XI.
	közfoglalkoztatási jogviszony


Jogviszony létrejöttének/megszűnésének időpontja: értelemszerűen

Fő: értelemszerűen

…………………………, 20….. év ……………. hó ……. nap





…………………………………

cégszerű aláírás

